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Yemek Bedeli SGK Bordro ve Yasal Siiregler

Genelgesi 2026/12 Hakkinda Duyuru 11.05.2026

Degerli is ortagimiz, Bordro ve Yasal Suregler Gizerine sizler igin bir duyurumuz var:

SGK’nin 2026/12 Sayil “Yemek Bedeli” Genelgesi Yayimlandi.

Sosyal Guvenlik Kurumu tarafindan yayimlanan 2026/12 sayi Genelge ile yemek
yardimlarinin sigorta primine esas kazang karsisindaki durumu yeniden dizenlenmistir. S6z
konusu dizenleme 17/4/2026 tarihinden itibaren gegerli olacaktir.

1- Sigortalilara isyerinde veya isyerinin miistemilatinda yemek hizmeti verilmesi halinde
uygulama

isverenin kendi biinyesinde yemek hizmeti sunmasi veya disaridan catering/hazir yemek
hizmeti alarak bunu isyerinde ya da mustemilatinda galisanlara saglamasi halinde, olusan
yemek giderinin tamami sigorta primi hesabinda istisna sayilacaktir. Bu uygulamada
herhangi bir Ust limit bulunmamaktadir. Calisanin yemek bedeline katkida bulunmasi ise
istisna uygulamasini degistirmeyecektir.

2-Sigortalilara isyerinde veya isyerinin miistemilatinda yemek hizmeti verilmemesi
halinde uygulama

¢ Yemek hizmeti veren isletmelerde bu hizmetin saglanmasi halinde;
Yemek hizmetinin restoran, lokanta veya benzeri isletmeler araciligiyla saglanmasi
durumunda, calisanlarin calistiklari giinlere karsilik gtinliik 300 TL'ye kadar olan tutar prime
esas kazanca dahil edilmeyecektir.

e Yemek hizmetinin yemek kuponu, yemek karti, yemek ¢eki vb. araglarla

saglanmasi halinde;

Yemek hizmetinin yemek kuponu, yemek karti, yemek ceki vb. araclarla saglanmasi halinde,
her bir calisan icin calisilan glinlere ait bir glinlik yemek bedelinin 300 TL'ye kadar olan kismi
sigorta matrahina dahil edilmeyecektir.

¢ Yemek hizmetinin nakit olarak saglanmasi halinde;
Yemek yardiminin dogrudan nakit olarak 6édenmesi halinde de ayni sinir gegerli olacak,
glinliik 300 TL'ye kadar olan bolim prime tabi tutulmayacaktir.
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3-Yemek yardimina iligkin diger hususlar
Yemek yardimi; ¢alisanin beslenme ihtiyacinin karsilanmasina yonelik saglanan menfaatler
olarak degerlendirilmektedir. Bu nedenle ¢alisanlarin yemek karti, kupon veya nakit destek
ile market ve benzeri yerlerden gida alisverisi yapmasi durumunda da gtinliik 300 TL'lik
istisna uygulanacaktir.
Ote yandan Asgari Ucret Yénetmeligi geregince sosyal yardimlar asgari icretin icinde
degerlendirilemeyeceginden, yemek yardimi ayrica saglanacak ve prime esas kazang alt
sinirinin iginde kabul edilmeyecektir.
e Farkli yemek uygulamalarinin birlikte bulunmasi;
Ayni isyerinde bazi ¢alisanlara isyerinde yemek verilmesi, bazi ¢alisanlara ise yemek karti
veya nakit destek saglanmasi mimkundir. Bu durumda;
> lIsyerinde yemek verilen calisanlar icin yemek bedelinin tamami istisna
kapsaminda olacaktir.
» Diger yontemlerle saglanan yardimlarda ise gunliik 300 TL’ye kadar olan
kisim prime esas kazang disinda birakilacaktir.
e Hem isyeri yemegi hem ek 6deme yapilmasi;
Cahsanin fiilen galistigi tim glinlerde isyerinde verilen yemekten yararlanmasina ragmen
ayrica nakit yemek yardimi veya yemek karti verilmesi halinde;
> lIsyerinde sunulan yemek hizmetinin tamami istisna olacaktir.
» Ancak ayrica yapilan 6deme veya kart yuklemelerinin tamami prime esas
kazanca dahil edilecektir.

Ornek:
2026/Mayis ayinda 22 guin fiilen ¢alisan A sigortalisinin fiilen galistigi 22 glin isyerinde
sunulan yemek hizmetinden faydalandigi ve fiilen ¢alistigi glinler i¢in ayrica nakit olarak
yemek bedeli 6dendigi varsayildiginda;
> lsyerinde verilen yemek hizmeti bakimindan yemek bedelinin tamami sigorta
matrahindan istisna olacaktir.
» Ancak, isyerinde 22 giin yemek hizmetinden faydalandigindan fiilen calistig
glnler icin ayrica nakit verilen yemek bedelinin tamaminin sigorta matrahina
dahil edilmesi gerekmektedir.
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e Kismi isyeri yemegi uygulanmasi;
Gahsanin bazi gilinlerde isyerindeki yemek hizmetinden yararlanip kalan glinlerde yemek
karti veya nakit yardim almasi halinde;
> lIsyerinde saglanan yemek hizmetinin tamami istisna olacaktir.
» Diger yontemlerle saglanan yardimlarda ginlik 300 TL’ye kadar olan tutar
prime esas kazang disinda birakilacaktir.

Ornek:

2026/Mayis ayinda 22 giin fiilen ¢alisan A sigortalisinin 12 giin isyerinde sunulan yemek
hizmetinden faydalandigi, 10 giin icin de yemek bedeli olarak 4.000 TL nakit ddendigi
varsayildiginda;

> lIsyerinde 12 giin faydalanilan yemek hizmetinin tamami sigorta primine
esas kazanctan istisna olacaktir.

» 10 gln icin nakit olarak verilen yemek hizmeti bakimindan c¢alisilan
glnlere ait bir glinlik yemek bedelinin 300 Tirk lirasina kadar olan kismi
sigorta matrahina dahil edilmeyecektir.

Bu durumda, 10 giin icin nakit olarak verilen yemek bedeli adi altinda yapilan 6demeden
prime esas kazanca dahil edilecek tutar;

- Gunliik istisna Tutari = 300 TL Toplam istisna Tutari = 10 giin x 300 TL (Giinlik istisna
Tutar) = 3.000 TL

- Sigorta Matrahina Dahil Edilecek Yemek Bedeli =4.000 TL—3.000 TL =1.000 TL

Bilgilerinize sunar, konuya iliskin siireglerde giincel mevzuat hiikiimlerinin dikkate
alinmasini énemle rica ederiz.
» Saygilarimizla,
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